
FICHE DE POSTE

CHARGÉ·E DE COORDINATION (H/F/X)

Contexte

Le Réseau des Arts Chorégraphiques — RAC est la Féde ́ration professionnelle du
secteur chore ́graphique et l’association représentative du secteur de la danse en
Fe ́de ́ration Wallonie-Bruxelles.

Lieu d’e ́change, de réflexion et outil de revendication face aux pouvoirs publics et
aux institutions de la FWB, l’association offre à ses membres un espace où débattre
de l’actualite ́ du secteur et des enjeux liés a ̀ la création et a ̀ la diffusion de leurs
œuvres.

L’association est ouverte a ̀ tou·te·s les professionnel·le·s active·f·s dans le secteur de
la danse (interpre ̀tes, chore ́graphes, administratrice·eur·s, chargé·e·s de production
et de diffusion, re ́gisseur·euse·s...), qui souhaiteraient non seulement s’engager
individuellement et collectivement pour faire évoluer la reconnaissance de l’art
chore ́graphique, mais aussi accéder à de multiples activités professionnelles tout en
développant leur réseau.

L’association est reconnue par le Ministère de la Culture de la Fédération
Wallonie-Bruxelles comme Fédération professionnelle agréée.

Représentation et coordination politique

- Assurer la représentation de la RAC auprès des instances d'avis telles que la
Chambre de Concertation des Arts Vivants (CCAV) et la Chambre de
Concertation de l'Action Culturelle et Territoriale (CCACT) lors de leurs
réunions. Ceci implique également la consultation du secteur de la danse afin
de recueillir les avis des membres sur les diverses thématiques abordées, en
vue de les faire remonter.

- Coordonner la représentation politique de la RAC avec les représentants
politiques d’autres chambres, ainsi qu'établir des liens avec d'autres
fédérations d’arts vivants.

- Communiquer les thématiques importantes à la chargée de communication
afin de relayer les informations essentielles dans nos newsletters et auprès de
nos membres.



Réseau, stratégie et soutien au secteur

- Réaliser les missions de relations publiques de la RAC auprès de ses partenaires
(opérateurs et institutions culturelles de Fédération Wallonie-Bruxelles) et gérer le
lien avec les autres organisations représentatives des autres secteurs de la création
en Fédération Wallonie-Bruxelles et du secteur chorégraphique à l'international.

- Assurer la représentation de l'association dans différents évènements publics liés
au secteur chorégraphique en particulier et des arts de la scène de Fédération
Wallonie-Bruxelles en général.

- Assurer le suivi des actualités sectorielles et dans le domaine de la culture en
général, afin de définir et proposer à l’association les priorités et les chantiers de
réflexion à entreprendre dans le court et long terme pour la défense du secteur.

- Élaborer et rédiger un argumentaire étayé afin de faire évoluer le secteur de
manière positive, nourrir la réflexion des divers groupes de travail et mettre en place
des activités de soutien pour les membres

- Maintenir un échange régulier avec le conseil d'administration pour alimenter les
débats et valider les grands axes stratégiques.

L’équipe de la RAC est constituée de 2 personnes, le.la coordinateur.rice travaille en
collaboration avec la chargée de communication et administration qui relaye les
informations essentielles sur les points politiques, stratégiques et de réseau.

Profil

- État d’esprit fédérateur
- Savoir travailler et co-construire en collaboration avec des personnes variées
- Caractère entreprenant, curieux et créatif, faisant preuve d’autonomie,
d’initiative et de flexibilité
- Connaître le réseau de la danse en Fédération Wallonie-Bruxelles
- Connaître les politiques culturelles Fédération Wallonie-Bruxelles
- Connaître le paysage institutionnel belge et européen
- Connaître le fonctionnement d’une asbl
- Maîtrise du français et de l’anglais, la maîtrise du néerlandais est un plus

Conditions : mi-temps, mise à disposition d’un bureau, flexibilité au niveau de
l’horaire

Rémunération selon expérience

Procédure

Envoyer CV et lettre de motivation à info@larac.be



- Clôture des candidatures le 26 mai 2024
- Prise de poste en juin 2024 (une période de passation est prévu avec la

coordinatrice actuelle)

Pour toute information complémentaire, nous contacter à l’adresse suivante :
info@larac.be


